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Comunidad
de Madrid

DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DEL PLAN
CORRESPONSABLES 2025
para las actuaciones ejecutadas en la anualidad 2025

D. Oscar Lalanne Martinez de la Casa, con NIF 20258678W con cargo de Alcalde, en
nombre y representacion del Ayuntamiento de Humanes de Madrid con NIF P2807300E,

DECLARA en relacién con las actuaciones ejecutadas en la anualidad 2025:

e (Que todas las actuaciones desarrolladas en el marco del Plan
Corresponsables  han respetado los  principios de Igualdad,
Corresponsabilidad, Defensa de los derechos de la infancia, Coherencia,
Adicionalidad, Transparencia y Rendicion de cuentas por los que se rige el
Plan Corresponsables 2025 aprobado por Acuerdo de la Conferencia Sectorial
de Igualdad, de 23 de mayo de 2025.

e Que, en su caso, los contratos ejecutados en aplicacién de los fondos
recibidos se han sujetado a las prescripciones establecidas en la normativa
de contratacidon del sector publico, incorporando clausulas sociales que
promuevan la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, los cuidados y la
corresponsabilidad y respetando las obligaciones que resultan aplicables en
materia de subcontratacion.

e Que en toda la documentaciéon necesaria para la realizacion de las
actuaciones financiadas por el mencionado Plan y ejecutadas en 2025, tanto
en soporte papel como digital, en todos los elementos de sefializacién exterior
en los lugares donde estos se han ejecutado, asi como en el material de
difusién, campanfas y materiales producidos, se han cumplido las
obligaciones de difusion vy \visibilidad del logotipo del Plan
Corresponsables.

Asimismo, DECLARA en relacion especifica a las a las actuaciones de servicio de
cuidado

e Que las actuaciones de servicios de cuidados profesionalizados, se han
realizado con respeto a los derechos de la infancia, han tenido en cuenta la
perspectiva de género en su disefio y ejecucidn, y han observado valores
civicos, de igualdad de género, respeto a la diversidad y solidaridad, asi
como la promocidn de la corresponsabilidad en los cuidados y la igualdad
entre mujeres y hombres.
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Que en los procesos de valoracion de acceso a los servicios de cuidados se
han tenido en cuenta los umbrales de renta, asi como el resto de criterios
preferentes de las familias que han solicitado la participacién en los mismos
recogidos en el Plan Corresponsables 2025 aprobado por Acuerdo de la
Conferencia Sectorial de Igualdad, de 23 de mayo de 2025.

e Que, en el caso de que la entidad local beneficiaria haya establecido tasas o
precios publicos para realizar la prestacion de servicios de cuidado esos
ingresos generados han revertido en las propias actuaciones desarrolladas
en el afio 2025 del Plan Corresponsables en su edicion 2025.

e Que, en su caso, las actuaciones de la Entidad Local previstas con cargo al
Plan Corresponsables en su edicién 2025, en las que ha sido imposible contar
con espacios publicos o semipublicos para su desarrollo, se han usado
espacios privados que cuentan con las debidas garantias de seguridad y
accesibilidad para el publico destinatario y se han respetado los criterios
de valoracidn de acceso.

En particular, se detallan los espacios privados utilizados y las actuaciones
vinculadas (cumplimentar sélo en caso del uso de espacios privados):
- (Incluir el nombre de la actuacién), realizada en (indicar el espacio

privado).
- (Incluir el nombre de la actuacién), realizada en (indicar el espacio
privado).

Y para que asi conste, a los efectos oportunos, firma electrénicamente la presente
declaracién en la fecha indicada.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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INFORME TECNICO CON INFORMACION ECONOMICA EN RELACION CON EL GASTO REALIZADO
DE LAS ACTUACIONES EJECUTADAS EN 2025 CON CARGO AL PLAN CORRESPONSABLES 2025

Oscar Bueno Giradldez, como Responsable Técnico/a de Infancia y Juventud del Ayuntamiento de
Humanes de Madrid, con NIF P2807300E

INFORMA

e Que las facturas, a continuacién relacionadas, se han imputado a las actuaciones de la
linea de accién 1 "ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIAS" con cargo al
Plan Corresponsables 2025 en la anualidad 2025:

N2 FACTURA FECHA TERCERO CONCEPTO IMPORTE
GAM/20250054 | 02/07/2025 [JUSTGAME GAMIFICACION DINAMIZACION DE LOS PROGRAMAS DE LUDOTECA 6.692,10 €
INNOVACION Y TECNOLOGIASL | MUNICIPAL, DINAMIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS Y
B88261425 PARTICIPACION INFANTIL DE LA CONCEJALIA DE
INFANCIA - JUN
GAM/2025071 | 01/08/2025 |JUSTGAME GAMIFICACION DINAMIZACION DE LOS PROGRAMAS DE LUDOTECA 6.692,10 €
INNOVACION Y TECNOLOGIASL | MUNICIPAL, DINAMIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS Y
B88261425 PARTICIPACION INFANTIL DE LA CONCEJALIA DE
INFANCIA - JUL
RECT-GAM/2025 | 27/11/2025 [JUSTGAME GAMIFICACION DINAMIZACION DE LOS PROGRAMAS DE LUDOTECA 6.692,10 €
0090 INNOVACION Y TECNOLOGIASL | MUNICIPAL, DINAMIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS Y
B88261425 PARTICIPACION INFANTIL DE LA CONCEJALIA DE
INFANCIA - SEP
GAM/20250126 | 11/11/2025 [JUSTGAME GAMIFICACION DINAMIZACION DE LOS PROGRAMAS DE LUDOTECA 6.692,10 €
INNOVACION Y TECNOLOGIASL | MUNICIPAL, DINAMIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS Y
B88261425 PARTICIPACION INFANTIL DE LA CONCEJALIA DE
INFANCIA-OCT
GAM/2025136 | 01/12/2025 |JUSTGAME GAMIFICACION DINAMIZACION DE LOS PROGRAMAS DE LUDOTECA 7.184,90 €
INNOVACION Y TECNOLOGIASL  [MUNICIPAL, DINAMIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS Y
B88261425 PARTICIPACION INFANTIL DE LA CONCEJALIA DE
INFANCIA - NOV
GAM/2025155 | 30/12/2025 [JUSTGAME GAMIFICACION DINAMIZACION DE LOS PROGRAMAS DE LUDOTECA| 7.466,50 €
INNOVACION Y TECNOLOGIASL | MUNICIPAL, DINAMIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS Y
B88261425 PARTICIPACION INFANTIL DE LA CONCEJALIA DE
INFANCIA-DIC
TOTAL| 41.419,80 €

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE




@&

%muﬂwnmuus ) (e

*******

Comunidad
de Madrid

Direccion General de la Mujer

CONSEJERIA DE FAMILIA,
JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

DECLARACION RESPONSABLE CON INFORMACION ECONOMICA EN RELACION CON EL GASTO
REALIZADO DE LAS ACTUACIONES EJECUTADAS EN 2025 CON CARGO AL PLAN

CORRESPONSABLES 2025

D. Oscar Lalanne Martinez de la Casa, con NIF 20258678W, con cargo de Alcalde, en nombre y

representacion del Ayuntamiento de Humanes de Madrid, con NIF P2807300E

DECLARA

e Que de acuerdo al informe del Responsable Técnico de Infancia y Juventud con CSV:
42D6COD4ADBBE09723EC1057C9AABE76, la distribucidn de gastos de las actuaciones
ejecutadas con cargo al Plan Corresponsables 2025 en |la anualidad 2025 es la siguiente:

Importe Importe ejecutado Importe Coste total de las
ejecutado con de otras fuentes financiado con actuaciones tipo
cargoala de financiacion cargo al ejecutadas en 2025
subvencion dela (ingresos delas presupuesto de (suma delas
Comunidad de familias y otras la entidad local. anteriores)
Madrid subvenciones y/o
ayudas)
Actuaciones Linea 1
ATENCION A LA INFANCIA, 41.419,80€ - - 41.419,80€
ADOLESCENCIA'Y FAMILIAS
Total actuaciones linea 1 41.419,80 € - - 41.419,80 €
Total de actuaciones 41.419,80 € - - 41.419,80 €
e Que el Ayuntamiento de Humanes de Madrid (Sefialar lo que proceda)
No ha recibido ninguna subvencidn, ayuda, ingreso o recurso, procedentes de

septiembre de 2025.

cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn
Europea o de organismos internacionales, para financiar las actividades
subvencionadas, incluidas en el Programa para otorgar subvenciones a entidades
locales para la ejecucién de proyectos en el marco del Plan Corresponsables 2025,

aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid de 10 de




Direccion General de la Mujer

CONSEJERIA DE FAMILIA,
JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

oo ;im - i

Comunidad
de Madrid

Ha recibido subvencion, ayuda, ingreso o recurso distinto de la subvencion de Plan

Corresponsables por un importe de:

[]

Para financiar las actividades subvencionadas, incluidas en el Programa para otorgar
subvenciones a entidades locales para la ejecucion de proyectos en el marco del
Plan Corresponsables 2025, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de la

Comunidad de Madrid de 10 de septiembre de 2025.

Y para que asi conste, a los efectos oportunos, firma electrénicamente la presente declaracién.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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MEMORIA TECNICA Y DE IMPACTO DEL PLAN CORRESPONSABLES 2025

En la presente memoria se incluyen los datos totales por linea de las actuaciones ejecutadas
en 2025 con cargo al Plan Corresponsables 2025. Esta informacién deberad entregarse,

asimismo, desagregada por actuaciones cuando el Ministerio de lgualdad facilite los
formularios normalizados al efecto.

CIFRAS TOTALES DE IMPACTO DE ACTUACIONES LINEA 1
NuUmero total de actuaciones linea 1: 1

1.1-. Favorecer la conciliacion de las familias con hijas e hijos hasta 16 aiios a su cargo, desde
un enfoque de igualdad entre mujeres y hombres.

- Plazas ofertadas y solicitadas segun tipo de servicio de cuidados.

Tipo de servicio Plazas ofertadas Plazas solicitadas

Ampliacién horario escolar. 325 283
Dias no lectivos.
Dias lectivos para 0-3 afios.
Vacaciones escolares. 80 70
Fin de semana.
Otras (especificar).

Total. 405 353

- Plazas ofertadas y solicitadas segun localizacién del servicio.

Ubicacién N.° Actuaciones N.° Plazas

En domicilio.
En dependencias publicas. 28 405

Instalaciones privadas.
Total. 28 405

SOBRE EL IMPACTO EN LAS FAMILIAS Y MENORES

- Numero total de menores beneficiarias/os segtiin edad y género.

Niias Nifios Total
0-3 afos. 25 26 51
4-12 afios. 144 126 270

13-16 afios. 1 21 32
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Total. 180 173 353

- Numero total de menores beneficiarias/os con discapacidad segin edad y género.

Nifas Nifios Total
0-3 afios.
4-12 afios. 3 4 7
13-16 afios. 1
17-21 afios.
Total. 4 4 8

- Numero total de familias /unidades de convivencia monomarentales o
monoparentales.

Tipo familia N.° familias/unidades convivencia
Monomarentales.
Monoparentales.

Otros (especificar)

- Nudmero de familias o unidades de convivencia extranjeras.

N.° familias/unidades convivencia
Solicitantes de asilo.
Refugiadas.
Total.

- Otras familias o unidades de convivencia prioritarias en el acceso a los servicios de
cuidados.

N.° familias/unidades convivencia
En riesgo de exclusion. 7
Con otras responsabilidades de cuidado.
Mujeres victimas de violencia de género u otras
formas de violencias machistas.

Personas con discapacidad.

- Niveles de renta de las familias o unidades de convivencia beneficiadas.



Renta anual por miembro/ Euros
<12.000.
12.000-16.000.
16.000-20.000.
>20.000.
Total.

1.2-. Fomentar el empleo en el sector de los cuidados
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N.° familias/unidades convivencia
66

55
54
43
218

- Numero de personas en situacion de desempleo contratadas.

Mujeres
Desempleadas.

Desempleadas de larga duracion. (212

meses)

Total.

- Numero de personas empleadas por edad.

Mujeres
Menores de 30 afios.
Personas de 31 a 44 afios de edad.
Personas de 45 a 51 afios de edad.
Personas de 52 afios de edad o mas.

Total.

Hombres Total

Hombres Total

- Numero de personas empleadas por tipo de contrato y género.

Mujeres
Indefinido.
Temporal.
Fijo discontinuo.
Formativo.

Total.

Hombres Total

- Numero de personas empleadas segun duracién de la jornada laboral y género.

Mujeres

Jornada completa.

Hombres Total
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Jornada parcial.

Total.

- Numero de personas segun perfil profesional y género.

Perfil profesional Mujeres Hombres Total

Cualificacién profesional «Atencion a
personas no dependientes con
necesidades de cuidados».

Técnica/o superior en Animacién
Sociocultural y turistica.

Monitoras/es de ocio y tiempo libre.

Técnica/o Superior en Ensefianza y
Animacion Socio deportiva.

Técnica/o Superior en Educacion
Infantil y Primaria.

Auxiliares de Guarderia y Jardin de
Infancia.

Titulaciones andlogas.

Total.

- Numero de personas contratadas con formacidn en igualdad.

Formacion en igualdad Mujeres Hombres Total
Agentes de Igualdad.

Técnica/o Superior en Promocién dela
Igualdad de Género

Otros (especificar)
Total.
Total.



